
 
 

 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการภูมิภาค  
โรงพยาบาลวังน้ำเย็น สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหนวยงาน :       โรงพยาบาลวังน้ำเย็น  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแกว     .                                              
วัน/เดือน/ป :  31 สิงหาคม 2566  
หัวขอ :  รายงานผลการดำเนินงานตามแนวปฏิบัติเพ่ือปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการทำงาน ปงบประมาณ 2566 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
       รายงานผลการดำเนินงานตามแนวปฏิบัติเพ่ือปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการทำงาน ปงบประมาณ 2566 
 
Linkภายนอก :  www.wnyhos.com 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............... 
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................ 
 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล ผูอนุมัติรับรอง 

             (นางจันทรนิภา เภตรา)                            
ตำแหนง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
   วันท่ี 31  เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566  

 
 

(นายวัฒนพล  จิติลาภะ) 
ตำแหนง นายแพทยชำนาญการพิเศษ รักษาการใน

ตำแหนง ผูอำนวยการโรงพยาบาลวังน้ำเย็น 
 

วันที.่........ เดือน............................. พ.ศ. .............  
  

 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 
 

 
นายศกัดิ์นรินทร ธนาอารยะกุล  

นักวิชาการคอมพิวเตอร 
วันที.่............. เดือน ………………………….. พ.ศ. ...............  

 
 


